
 

OFFRE D’EMPLOI 

Agent d’intervention en milieu naturel 
Chantier d’insertion 

Mise à jour le : 
15/04/2021 

 

CARACTERISTIQUES DE L’EMPLOI 

Date prévisionnelle d’embauche : Début mai 
Nature du contrat : Contrat à Durée Déterminée d’Insertion de 6 mois – possibilité de renouvellement. 
 

MODALITÉS 

Être inscrit à Pôle Emploi 
Vérifier son éligibilité aux CDDI auprès de son conseiller Pôle Emploi 
 

PARTICULARITÉS DU POSTE 

26h/semaine 
Déplacements 
Travail en extérieur 
Travail en milieu humide 
Manutention de charges lourdes   
Contact avec des eaux insalubres 
 

MISSIONS 

Identifier le lieu d’intervention et préparer le matériel en conséquence 
Nettoyer le cours d’eau en collectant manuellement les déchets 
Exécuter des travaux forestiers de type débroussaillage, abattage, débardage… à l’aide de matériels 
manuels et thermiques 
Effectuer la maintenance préventive et curative des équipements 
Réaliser des opérations d’ouverture et d’aménagement de sentiers de randonnée pour le public 
Procéder à un suivi des plantations réalisées en bord de berges 
Effectuer des travaux de génie écologique (bouturage de saules, fascinage, …) 
Effectuer des interventions environnementales ponctuelles en dehors des cours d’eau 

 

COMPETENCES REQUISES 

 Savoir-faire : basé sur l’expérience professionnelle de l’agent 
 
Travailler en équipe et se déplacer régulièrement sur le territoire de la Communauté 

Respecter les règles de sécurité (vêtements professionnels, de protection, …) 

 Savoir-être : comportement, relationnel, qualités personnelles 
Rigueur  
Être autonome 
Savoir nager 
Esprit d’équipe 
 

ENCADREMENT ET ACCOMPAGNEMENT 

Ce poste est proposé dans le cadre d’un chantier d’insertion 
2 encadrants technique sont présents lors du temps de travail 
Une conseillère en insertion professionnelle accompagne le salarié dans ses démarches 
socioprofessionnelles. 
 

CANDIDATURES 

Par mail, envoyer CV à l’adresse : admin-insertion@ccba31.fr  
Par courrier, envoyer CV à l’adresse : CCBA – ZI Robert Lavigne, RD820 – 31190 AUTERIVE 
Par la plateforme inclusion : https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/ 
Renseignements par téléphone : Isabelle GIMBREDE 05.61.50.99.40 
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